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�ĂƌŽ��^^K�/��K 
YƵĞƌĞŵŽƐ�ĞŶǀŝĂƌ-ƚĞ�/E&KZD���K͗ 
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ĞƐĐŽůĂ͘ 
ZĞŝƚĞƌĂŵŽƐ�Ž�ĂƉĞůŽ�ĚĞ�ĂĚĞƐĆŽ�ă�ĂƟǀŝĚĂĚĞ͕�ĚĞ�ŵŽĚŽ�Ă�ƉŽĚĞƌͲ
ŵŽƐ�ƚĞƌ�Ƶŵ�ŶƷŵĞƌŽ�ĚĞ�ĂůƵŶŽƐ�ƋƵĞ�ƉĞƌŵŝƚĂŵ�ũƵƐƟĮĐĂƌ�Ă�ǀŝŶĚĂ�
ĚŽ� ƉƌŽĨĞƐƐŽƌ� ă� ƐĞĚĞ� ĚŽ� ���� Ğ͕� ĂƐƐŝŵ͕� ŵĂŶƚĞƌ� ĞƐƚĞ� ŽďũĞƟǀŽ�
ĂƐƐŽĐŝĂƟǀŽ͘ 
�Žŵ�ƚĞŵ�ƐŝĚŽ�ŝŶĨŽƌŵĂĚŽ͕�ŽƐ�ŝŶƚĞƌĞƐƐĂĚŽƐ�ĚĞǀĞƌĆŽ�ĚŝƌŝŐŝƌ-ƐĞ�Ă�
ƋƵĂůƋƵĞƌ�ŵĞŵďƌŽ�ĚĂ��ŝƌĞĕĆŽ�ŽƵ�ĂŽ�ƉƌſƉƌŝŽ�ƉƌŽĨĞƐƐŽƌ�ĚƵƌĂŶƚĞ�
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ELEIÇÕES-votação 

No fim, feito o apuramento de resultados e sua validação, a Presi-
dente da Mesa proclamou como vencedora a única lista sufragada. 
Logo de seguida, deu posse aos novos membros dos órgãos sociais, 
com a assinatura do competente auto. 

ELETIVA 
13mar2022 órgãos sociais eleitos e empossados 

ASSEMBLEIA GERAL 

Presidente: Ana Marisa Seixas Marques   
Secretário: Maria da Conceição Mar�ns Ferreira Videira  
Secretário: José Seixas Rodrigues   
DIREÇÃO          

Presidente: Hermínio Loureiro de Magalhães 
Tesoureira: Dina Manuela das Neves Mar�ns   
Secretário-Administração: Rui António Correia Rodrigues   
Secretário-Património: Leonel dos Santos Mar�ns   
Secretário-Património: Belarmino Nunes Marques   
Vogal- A. Física e Desporto: Luís Bernardino Carvalho Menezes   
Vogal-A�vidade Cultural: António Fernandes Nunes  
Vogal-A�vidades recrea�va: Luís Filipe Rodrigues Marques   
Vogal-A�vidades recrea�va: Alfredo Marques Seixas Nunes                                                      

CONSELHO FISCAL 

Presidente: Pedro Rodrigues do Outeiro    
Secretário: Fábio Alexandre Lopes Duarte   
Secretário: Manuel Marques Seixas 

CRITÉRIOS de INTERVENÇÃO 
Externos: complementaridade, coopera-
ção, ar�culação ins�tucional e acolhimen-
to de ações de u�lidade pública. 
Internos: manter a�vidades tradicionais e 
introduzir novas, consubstanciadas em 
inicia�vas para atração de jovens e senio-
res. 

DIREÇÃO 
linhas de orientação estratégica 

RELAÇÃO com os ASSOCIADOS 
Comunicar para aproximar e envolver: 
Notas Informa�vas, Folhas Informa�vas/
Intervenção e requalificação do “site” as-
socia�vo. 

instantâneo da votação 

SIMBOLOGIA 
Dignificação da Bandeira do CCC: por ser o símbolo da inicia�va, dedicação, esfor-
ço e ação dos órgãos sociais e associados. 
Bandeira fundacional: exposição na sede e solenidades, sinalizada com crachá no 
aniversário associa�vo; 
Bandeira das a�vidades: u�lizada nas inicia�vas exteriores, sinalizada com fita 
iden�fica�va de par�cipação em eventos. 

MEMÓRIA FUTURA 
Suporte digital do acervo museológi-
co, historiográfico e administra�vo. 

PATRIMÓNIO 
►solução para o Campo da Muna; 
►requalificação do Parque de Merendas; 
►pavilhão de a�vidades: estudo da necessi-

dade/viabilidade de construção. 

FUNCIONAMENTO 
Estrutura funcional: tesouraria; administração e formação; património; a�vidade 
�sica e desporto; a�vidade cultural; a�vidade recrea�va. 
Gestão: equilíbrio orçamental; execução na medida dos recursos do ano; avalia-
ção financeira mensal.  

UTILIDADE PÚBLICA 
A�vidade e funcionamento focados na 
manutenção do estatuto, para formaliza-
ção do pedido de renovação até 
31dez2024. 

VEM APRENDER  a  TOCAR... 

*      guitarra (viola)                      *cavaquinho 

                                  *ukelele                                *acordeão    

         *teclado                                    *piano 

 

ASSOCIADO... 
                  ... contribui com a tua INICIATIVA 
                         ... com a tua AÇÃO 

O CCC PRECISA de �... 

        ... não o ESVAZIES 
        ... não o faças PERDER APOIOS 

AJUDA a manter o... 

ESTATUTO DE UTILIDADE PÚBLICA 
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  receita despesa +/- 

  

  Património 3.765,33 1.991,39 1.773,94   

  A�vidade Sénior 487,28 837,63 -350,35   

  
A�vidades Gerais 4.930,00 958,84 3.971,16 

  

  
movimento 9.182,61 3.787,86 5.394,75 

  

  
transitado de 2020     14.402,61 

  

  
final     19.797,36 

  

            

2021 
situação financeira-1jan>>>>>movimento>>>>>situação financeira-31dez 

s  í  n  t  e  s  e 

ATIVIDADE... ...2021 

RELATO... ...TÓPICO 

CRISE SANITÁRIA 

 Instalações encerradas; 

 A�vidades não realizadas 

 encontro de janeiras 

 jantar de compadres 

 enterro do entrudo 

 marchas populares 

 festa do povo 

 aniversário da Animustuna 

 Magusto 

 Aniversário do CCC 

 ceia de Natal 

ATIVIDADES 

 A�vidade Sénior; 

 Escola de Música; 

 Folha Informa�va (nºs. 18 a 24) 

 Formação: condução e operação 
com trator em segurança; 

 Exposição de presépios. 

CAMPO da MUNA 
Requalificação: desistência do CF “Os Viriatos”, por alegada alteração do interesse 
municipal. 

PROJETOS 

 Parque de Merendas: início da requalifica-
ção assegurada pelo apoio da Fundação 
“la Caixa/BPI-Grupo CaixaBank; 

 Pavilhão ou nave: necessidade-viabilidade 
em análise; 

 Recolha de património cultural: em desen-
volvimento pelos alunos das escolas do 
Campo. 

UTILIDADE PÚBLICA 
Face à redefinição norma�va de meados do ano, reajustamento da organização e da a�vidade no sen�do da fundamenta-
ção do pedido de renovação , a apresentar até 31dez2024. 

AGRADECIMENTOS 

 Fundação “la Caixa”/BPI; 

 Associados: pedido de compreen-
são pela drás�ca redução da a�vi-
dade e expecta�va de colaboração 
e par�cipação futuras; 

 Em especial ao CARLOS, pelo mui-
to que nos deu; 

 Autarquias de freguesia e munici-
pal; 

 Compartes; 

 Empresas locais; 
... e a todos em geral. 
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CAMPO da MUNA 

 

parque de merendas 

 

antes... 

... depois 

antes 

depois 

parque de merendas 

parque de merendas 

... depois 



PARTILHAR   RECORDAÇÕES 

ŶĞƐƚĂ�ƉĄŐŝŶĂ�ƋƵĞƌĞŵŽƐ 

W�Zd/>,�Z�Z��KZ���O�^ 
envie-nos fotografias para ……………………. centroculturalcampo@gmail.com 

ƉĞĕĂƐ� 

ƉĂƌƟĐƵůĂƌĞƐ 

ƉĄŐ͘�ϱͬϱ 

 

���ŵĂƌĐŚĂƐ 
  ƉŽƉƵůĂƌĞƐ 

ŵĂƌĐŚĂŶƚĞƐ 
ĂĚĞƌĞĕŽ 

ĐŽĮŶŚŽ 

ŵĄƋƵŝŶĂ�ĚĞ�ƐƵůĨĂƚĂƌ 


